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ANUNT

Municipiul Brad — Primdria organizeazd examen in vederea promovarii intr-un grad
profesional superior, promovare aferenta semestrului I 2019.

Avand In vedere prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata,
examenul In vederea promovarii intr-un grad profesional superior celui detinut pentru urmatoarele
functii publice de executie:

- inspector, clasa I, grad profesional principal din cadrul Compartimentului administrare
parcuri §i baze sportive — Biroul pentru Administrarea Domeniului Public si Privat din aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Brad,

- politist local, clasa III, grad profesional superior din cadrul Compartimentului cu atributii
pe linie de activitate comerciala - Politia Locald a Municipiului Brad,

va fi organizat in data de 15.05.2019, ora 11%° - proba scrisa.

Etapele stabilite pentru examen, in conformitate cu prevederile art. 46 alin. (1) din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, actualizata, sunt :

- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviul.

Conditiile de desfasurare a examenului, in conformitate cu prevederile art. 126 si art. 127
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, actualizata, sunt:

- dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data afisarii
anuntului, respectiv 12.04.2019 — 02.05.2019, la sediul Primériei Municipiului Brad, din Brad, Str.
Independentei nr.2, jud. Hunedoara, telefon 0254612665, fax 0254612669, e-mail
bradprim@yahoo.com; persoana de contact: Mates Florina, consilier, clasa I, grad profesional superior
— Compartiment Resurse Umane din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad
(secretarul comisiei de examen);

- proba scrisd va avea loc in data de 15.05.2019, ora 11% | la sediul Primiriei Municipiului Brad,
din Brad, Str. Independentei nr.2, jud. Hunedoara;

- in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs;

- interviul se sustine in conformitate cu prevederile art. 56 din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata.
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Conditiile de participare la_examen, in conformitate cu prevederile art. 65 alin. (2) din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, sunt:
- sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
- sa fi obtinut cel putin calificativul ”bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;
- sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile legii
mentionata mai sus.

Dosarul de concurs, va contine in mod obligatoriu, in conformitate cu prevederile art.

127 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea

carierei functionarilor publici, actualizata:
- Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
- Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
in care functionarul public s-a aflat in activitate;
- Formularul de inscriere prevdzut in Anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Bibliografia:
Pentru functia publicia de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal in cadrul

Compartimentului administrarea parcarilor — Biroul pentru Administrarea Domeniului Public si
Privat din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

- Constitutia Romaniei, republicata;

- Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legeanr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

- Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publicd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- O.G. nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local, actualizata;

- H.C.L. nr. 69/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare si a
bugetului de venituri si cheltuieli pentru obiectivul "CENTRUL DE AGREMENT, SPORT SI
EDUCATIE” Brad, cu modificari ulterioare;

- H.C.L. nr. 113/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a terenului
de sport cu gazon sintetic situat in Municipiul Brad, pe Strada Aleea Privighetorilor, judetul
Hunedoara.

Pentru functia publica de executie de politist local, clasa 111, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului cu atributii pe linie de activitate comerciala — Politia Locald a Municipiului
Brad:
- Constitutia Romaniei, republicata;
- Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Legeanr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;
- Legeanr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Legeanr. 155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
politiei locale.



Atributiile postului:

Pentru functia publicia de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal in cadrul
Compartimentului administrarea parcarilor — Biroul pentru Administrarea Domeniului Public si
Privat din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:
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Participd la programele de reabilitare, dezvoltare si modernizare a bazelor sportive din
Municipiul Brad, conform legislatiei in vigoare; Elaboreazd procedurile conform legislatiei in
vigoare, pentru functionarea Arenei 100, Bazei sportive Aurul Brad, Centrul de agrement, sport
si educatie, Teren de sport cu gazon sintetic;

Asigurd administrarea §i intretinerea in buna stare de functionare a obiectivelor mentionate la
punctul 1, intocmirea conventiilor privind inchirierea obiectivelor sportive, Intocmirea
referatelor pentru procurdrile de materiale si cele pentru executari de lucrari curente;
Intocmeste programe anuale privind intretinerea, dezvoltarea, modernizarea bazelor sportive;
Participd si urmdreste programarile activitatilor care se desfdsoard la bazele sportive din
administrare;

Participa la activitatile ce se desfdsoara pentru amenajarea parcurilor §i zonelor verzi,
urmareste ca aspectul municipiului sd aiba valoare peisagisticd de Tnalta tinutd cu costuri
minime;

Anual Intocmeste o propunere de buget al cheltuielilor pentru bazele sportive si a mobilierului
urban amplasat pe domeniul public;

Initiazd procedurile pentru accesarea de fonduri in scopul reabilitarii bazelor sportive din
administrare;

Participa la executarea lucrarilor in domeniul intretinerii parcurilor, scuarurilor, zonelor verzi
de pe domeniul public si privat al Municipiului Brad, in beneficiul acestuia, precum si a
parcurilor din incinta institutiilor unitatilor apartindtoare, din incinta terenurilor de joaca;
Participa la gestionarea bunurilor mobile si imobile (mijloacele fixe, obiectele de inventar,
dotari si materiale) pe care le-a primit in administrare, precum si cele pe care le achizitioneaza
in scopul realizarii activitatii;

Urmareste realizarea lucrarilor de intretinere si conservare a spatiilor verzi, de tdiere si formare
manuald si mecanica a coroanelor de arbori si arbusti, de plantat arbori si arbusti ornamentali,
de fertilizare si igienizare, de taiere si formare a gardului viu;

Réaspunde de buna organizare si functionare a obiectivului "CENTRU DE AGREMENT,
SPORT SI EDUCATIE” Brad;

Incaseaza contravaloarea taxelor stabilite prin HCL pentru serviciile oferite cetatenilor
utilizand casa de marcat;

Depune zilnic la casieria Primariei Municipiului Brad incasarile zilei precedente impreuna cu
raportul zilnic a incasarilor;

Completeaza zilnic registrul de casa;

Inregistreazi solicitarile primite si elibereazi abonamente in baza acestora;

Participa la aprovizionarea cu materiale in mod ritmic a tuturor punctelor de lucru in scopul
asigurarii unei bune desfasurari a activitatii; asigura gestionarea materialelor din depozite;
Asigurd incheierea de contracte de inchiriere pentru folosinta spatiilor aflate in administrare si
urmadrirea derularii acestor contracte;

Urmareste realizarea lucrarilor de intretinere si conservare a bazelor sportive;

Participa la activitatile desfasurate In Municipiul Brad cu diverse ocazii (Ziua copilului, Zilele
Municipiului Brad etc.)

Intocmeste programul de desfisurare in Municipiul Brad a activititilor sportive cu diverse
ocazii (Ziua copilului, Campionate de fotbal) si raspunde de bunul mers, pe toata durata
desfasurari actiunilor.

Asigurd indosarierea documentelor pentru a fi predate la arhiva Primariei Municipiului Brad;
Raspunde de legalitatea actelor pe care le intocmeste;



Pentru functia publica de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului cu atributii pe linie de activitate comerciala — Politia Locald a Municipiului

Brad:

Constata contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale pentru incdlcarea regulilor de comert
stabilite prin lege, in limita competentelor specifice Primariei Municipiului Brad;

Urmareste dezvoltarea ordonata a comertului si desfasurarea activitatilor comerciale in locuri
autorizate de Primarul Municipiului Brad, in vederea eliminarii oricarei forme privind
comertul ambulant neautorizat;

Controleaza respectarea normelor legale privind comercializarea produselor agroalimentare si
industriale 1n piata industriala, piata Obor, piata agroalimentara din Municipiul Brad;
Colaboreaza cu organele de control sanitare, sanitar-veterinare si de protectie a consumatorilor,
in exercitarea atributiilor de serviciu;

Controleaza modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la
afisarea preturilor;

Verificd dacad in incinta unitatilor de invatamant, a caminelor si a locurilor de cazare pentru
elevi, precum si pe aleile de acces in aceste institutii se comercializeazd sau se expun spre
vanzare bauturi alcoolice, tutun;

Verifica modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare la
tutun si bauturi alcoolice;

Verifica si solutioneaza sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de
problemele specifice compartimentului;

9. Verifica existenta, la locul de desfiasurare a activitatii comerciale, a autorizatiilor, a
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aprobarilor, a documentelor de provenienta a marfii, a buletinelor de verificare metrologica
pentru cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale
autoritatilor administratiei publice centrale si locale;

Actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de Primaria Municipiului
Brad;

Verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;
Are obligatia sa se prezinte la serviciu in conditii corespunzdtoare pentru indeplinirea
indatoririlor ce-i revin si sa nu consume bauturi alcoolice pe timpul executarii sarcinilor de
serviciu ;

Actioneaza in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si sigurantd publica al
Municipiului Brad pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii §i linistii publice sau curateniei localitatii;

Intervine la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112,
pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de
specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;
Actioneaza, In conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea persoanelor si a
bunurilor urmarite in temeiul legii;

Participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

In cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, ia masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si
preda faptuitorul structurii Politiei Romane competente teritorial, pe baza de proces-verbal, in
vederea continuarii cercetarilor;

Conduce la sediul Politiei Locale/structurii Polifiei Roméane competente persoanele suspecte a
caror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea luarii masurilor ce se impun;

Verificd si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor Municipiului
Brad, legate de problemele specifice compartimentului,

Mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitdtilor de invatdmant publice, a unitatilor
sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al Municipiului Brad, in
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea Primariei Municipiului Brad sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;
Participa, impreund cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
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catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;
Actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in
conditiile legii;

Constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cainilor fard stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cainilor fara stdpan despre existenta acestor cdini si acorda
sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

Asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad, din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
specifice;

Participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfdsoara in spatiul
public si care implicd aglomerari de persoane;

Executd, 1n conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si
instantele de judecata , pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

Participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguran{d publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii
stradale;

Asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

Afisat astdazi, 12 aprilie 2019, la sediul Primariei Municipiului Brad, din Brad,

Str.Independentei nr.2, jud.Hunedoara, precum si pe site-ul institutiei.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
Consilier
Florina Mates



