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ANUNT

Primaria Municipiului Brad, judetul Hunedoara organizeazd concurs pentru ocuparea a 3(trei)
functii publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

- inspector, clasa I, grad profesional principal in cadrul Compartimentului Buget, Finante,
Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite Locale din aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Brad;

- consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Compartimentului Taxe si Impozite Locale-
impunere, constatare, control — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite Locale din
aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad;

- referent, clasa III, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Buget, Finante,
Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite Locale din aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Brad.

Concursul va avea loc in data de 25.11.2019, ora 11°° - proba scrisd, la sediul Primariei
Municipiului Brad, din Brad, str. Independentei, nr. 2, jud. Hunedoara.

Probele stabilite pentru concurs, in conformitate cu prevederile art. 22 alin. (2) si art. 46 alin. (1)
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, actualizata, sunt :

e selectia dosarelor de inscriere;
e proba scrisa;
e interviul.

Conditii de desfasurare a concursului, in conformitate cu prevederile art. 617 alin. (2) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv prevederile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata:

e dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, la sediul Primariei Municipiului Brad, din Brad, Str.Independentei, nr. 2, jud. Hunedoara
(perioada 23.10.2019-11.11.2019); in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs
si de a afisa rezultatele selectiei la sediul Primariei Municipiului Brad, din Brad, Str. Independentei,
nr. 2, jud. Hunedoara;

e  proba scrisa va avea loc in data de 25.11.2019, ora 11%, la sediul Primariei Municipiului Brad, din
Brad, Str. Independentei, nr.2, jud. Hunedoara;

e interviul se sustine In conformitate cu prevederile art. 56 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata.

Conditii de participare la concurs sunt cele prevazute de art. 465 alin.(1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ.
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Conditii specifice propuse:

1. Pentru functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal in cadrul
Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite
Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in stiinte economice;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 5 ani;

2. Pentru functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului Taxe si Impozite Locale-impunere, constatare, control — Serviciul Buget, Finante,
Contabilitate, Taxe si Impozite Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in stiinte economice;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 1 an;

3. Pentru functia publicd de executie de referent, clasa IllI, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite
Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

. formularul de inscriere, prevazut in Anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata,

e  curriculum vitae, model comun european;

e  copia actului de identitate;

e  copii ale diplomelor de studi, certificatelor si ale altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

e copia carnetului de munca si, dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice (adeverinta-tip prevdzuta in Anexa 3 din H.G nr. 761/2017 privind modificarea si
completarea Hotararit Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici);

e copia adeverintei care sa ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului (in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii, care sa contind, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia);

e cazierul judiciar;
e declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile actelor mai sus mentionate se vor prezenta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs, cu exceptia documentului prevdzut la lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic, la
adresa de e-mail a institutiei.

Documentul previzut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In situatia in
care candidatul nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
competenta, are obligatia de a completa dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora desfasurdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primariei
Municipiului Brad, din Brad, Strada Independentei, nr. 2, judetul Hunedoara (Mates Florina — consilier -
secretarul comisiei de concurs), telefon 0254612665 (int.22) sau 0787646304, fax 0254612669, adresa de
e-mail bradprim@yahoo.com.
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Bibliografie:

1. Pentru functia publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal in cadrul

Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite
Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea

.....

aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Pentru functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul

Compartimentului Taxe si Impozite Locale-impunere, constatare, control — Serviciul Buget, Finante,
Contabilitate, Taxe si Impozite Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
CODUL FISCAL (Legea nr. 227/2015), cu modificarile si completarile ulterioare (Titlul IX —
Impozite si taxe locale).

CODUL DE PROCEDURA FISCALA (Legea nr. 207/2015), cu modificirile si completirile
ulterioare.

3. Pentru functia publicd de executie de referent, clasa Ill, grad profesional superior in cadrul

Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite
Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

Constitutia Romaniei, republicatd;

Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea

aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare.

Atributii:

1. Pentru functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal in cadrul

Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite
Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

Asigurd plata cheltuielilor prin emiterea instrumentelor de plata : CEC;

Inregistreaza in contabilitate operatiunile de incasari si plati in numerar conform registrului de casa
Intocmeste note contabile;

Introduce documente de incasari si pldti prin Trezorerie pentru Intocmirea balantei de verificare
lunara (venituri+cheltuieli) pentru conturile : 51.02. Autoritati executive si titlul cheltuieli de
capital al tuturor capitolelor bugetare;

Introduce in contabilitate facturile emise pentru toate obiectivele de investitii ;

Realizeaza executia bugetara a veniturilor si cheltuielilor lunare pentru intocmirea darii de seama si
a bilantului contabil pentru conturile mentionate la punctul 4;

Tine evidenta gestiunii mijloacelor fixe si a amortizarii acestora precum si evidenta obiectelor de
inventar; astfel Incét sd raspunda cerintelor privind asigurarea controlului acestora;



Opereaza in programul de salarizare calculul salariilor in vederea Intocmirii statelor de plata si
efectueaza virarea pe carduri a salariilor la bancile corespunzatoare;

Intocmeste lunar note de contabilitate pentru evidenta salariilor pe surse de finantare si articole
bugetare;

Inregistreaza operatiunile contabile privind platile salariilor pe surse de finantare si articole
bugetare;

Efectueaza si tine evidenta retinerilor lunare (ct.427 si 428), prin intocmirea situatiilor lunare pe
baza documentelor primite in vederea efectudrii retinerilor si transmiterea acestora la
Compartimentul Resurse Umane in vederea introducerii retinerilor in statul de plata;

Tine evidenta componentei contului 427 si 428;

Intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

Organizeazd efectuarea inventarierii anuale si ori de céte ori este nevoie a bunurilor materiale si
valorilor banesti ce apartin municipiului si administrarea corespunzatoare a acestora;

Efectueaza operatiuni in sistemul de raportare FOREXEBUG ;

Intocmeste angajamente si ordonantari pentru plitile prin casierie si platile privind cheltuielile de
capital .

2. Pentru functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul

Compartimentului Taxe si Impozite Locale-impunere, constatare, control — Serviciul Buget, Finante,
Contabilitate, Taxe si Impozite Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

Inregistreaza/radiaza mijloacele de transport pentru contribuabili persoane juridice In vederea
determinarii masei impozabile, pe baza declaratiilor si documentelor justificative depuse de
acestia;

Inregistreaza,verifica si constatd materia impozabila la contribuabili, persoane fizice si juridice
pentru cladiri si terenuri ;

Verifica declaratiile de impunere privind materia impozabila, corecteaza erorile privind calculul
impozitului pentru cladiri, terenuri si stabileste din oficiu obligatiile fiscale (in cazul nedepunerii
declaratiilor fiscale), conform documentelor existente in dosarul fiscal al contribuabililor ;
Actualizeazd ori de cate ori este cazul in baza de date locala, datele de identificare ( CI/BI
CNP, domiciliul, etc.) pentru persoanele fizice si juridice ;

Exercita activitatea de control financiar preventiv propriu, pe perioada nedeterminata, in
conformitate cu anexa nr.3 la Dispozitia Primarului Municipiului Brad nr.785/2017.

Raspunde de intocmirea si gestionarea dosarelor fiscale ale contribuabililor persoane fizice si
juridice;

Analizeaza si solutioneaza cererile privitoare la impozitul pe cladiri si teren a persoanelor fizice si
juridice ;

Aplicd sanctiunile prevazute de legislatia 1n vigoare tuturor contribuabililor care incalca
legislatiafiscala si ia toate masurile pentru inlaturarea deficientelor constatate ;

Analizeaza si solutioneaza contestatiile facute de contribuabili persoane fizice sau juridice pe
linia impozitelor si taxelor locale;

Urmareste si solutioneaza cererile persoanelor fizice de scutire de la plata impozitului pe baza
incadrarii In grad de handicap, veterani de razboi, revolutionari, etc. ;

inregistreazé autovehicule care nu sunt supuse Tnmatricularii (carute, tractoare, mopede) ;
Opereaza compensari intre debite la contribuabili persoane fizice si juridice din oficiu sau la
solicitarea acestora ;

Consiliaza contribuabilii cu privire la modul de completare a declaratiilor fiscale ;

Face propuneri privind stabilirea impozitelor si taxelor locale, a taxelor speciale si a altor
obligatii fiscale in temeiul legii;

Transmite periodic situatia transferului de proprietate asupra mijloacelor de transport persoane
fizice si juridice la DRCPIV Deva;

Intocmeste periodic situatii statistice;

Monitorizeaza si actualizeaza procedurile de lucru .



3. Pentru functia publicd de executie de referent, clasa Ill, grad profesional superior in cadrul

Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate — Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Taxe si Impozite
Locale din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad:

efectueaza deschideri de credite bugetare in limita sumelor aprobate in buget la partea de
credite;

asigura plata cheltuielilor prin emiterea instrumentelor de plata : CEC, ordine de platd pentru
cheltuieli de personal, materiale si de capital;

tine evidenta angajamentelor bugetare si legale;

intocmeste note contabile;

intocmeste balanta de verificare lunara (venituri+cheltuieli) pentru conturile : 54.02.
Serv.evidenta persoanelor ; 67.02. Cultura, recreere, religie ; 70.02. Gopodirire comunala ;
70.15. Piata si parcarile;

realizeaza executia bugetara a veniturilor si cheltuielilor lunare pentru intocmirea darii de
seama si a bilantului contabil pentru conturile mentionate la punctul 5;

tine evidenta Registrului Jurnal si a Registrului Inventar;

intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli a unititilor subordonate Primariei Municipiului
Brad;

tine evidenta extrabugetara a distributiei laptelui praf;

intocmeste ordinele de plata privind salariile si alte pliti si incasari din cont ;

raspunde direct de distribuirea laptelui praf ;

asigura depunerea la CASS a documentelor in vederea recuperarii sumelor reprezentind
concediile medicale ;

este responsabild cu organizarea si urmarirea creditelor bugetare alocate pentru fondurile

nerambursabile si urmareste decontarea de citre beneficiarii acestora a sumelor alocate din
bugetul local;

urmareste decontarea cheltuielilor cu transportul cadrelor didactice si a burselor scolare, aprobate
prin HCL.

Afisat astazi, 23 octombrie 2019, la sediul Primariei Municipiului Brad, din Brad,

Str.Independentei nr.2, jud. Hunedoara, precum si pe site-ul institutiei (www.primariabrad.ro)

Secretar comisie concurs
consilier
Florina Mates






