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ir Perioada Perioada
1 ianvarie - 1°  —31 decembrie
2012 :
Cod Legea ne. 72004 privind Codul | Ciite incalciin ale normelor au fost sesizate? ] 2
. ctic/deontologic/de | de  conduita a  functionarilor | Cate scsizari privind incalcarca normelor 0 0
conduita publici, republicata deontologice / etice / de conduith au fost
Legea nr. 477/2004 privind Codul inregistrate? |
de conduitda a  personalului ["Care sesizari sunt in curs de solutionare? 0 i
'.':U"Frac.t.lml di.n autoritdtile i "raesosizan an tost solutionate? 0 0
i pl!h%u:e - Carc a fost durata medie a procedurilor? 0 ()
Ordinul  ministrului  finangelor Prin ot dochs 53 et T 0 =
publice nr. 9462005 pentru e Ar s contimat inediearea -
. ; . | normei’?
aprobarea Codului controlului —— e gt o 0 -
intern/managerial, cuprinzand {.‘a.tc I:T:r’ﬁaun ifcrenflate pe Lpun au fost mustrare
standardcle de control J;"f' e — - —
intern/managerial  la  entitatile C ate _dECIZ[! :?Ie cnml;mcl au fost anulate sau i} 0
publice s pentru dezvoltarea m@tilcalu In instanih?
sistcmelor de control | Care este gradul de cunoastere de citre angajati mediu ridicat
intern/managerial, republicat a normelor {foarte |
| ridicat/ridicat/mediu/scazut/foarte scazut)? ]
Céte activitili de formare privind normele de | |
conduitd au fost realizate”
Cile persoanc care au fost instruite prin 2 4
imtermediul actiunilor de formarc profesionala? |
['Cate masuri administrative au fost adoptate 0 2
l pentru inlaturaren cauzelor sau circumstantelor




care au favorizat incilcarea normelor?

Cite persoane per institutie au savarsit abateri 0 3
disciplinare?
Cate persoanc au sdvarsit in mod repetal 0 0
abateri d¢ la normele respective?
Declararea averilor | Legea nr.  176/2010 privind | Cate persoanc au obligatia depunerii dec laratiei 50 30
integritatea in exercitarea | de avere? _ )
functiilor si demnititilor publice, [ Cate persoane nu au depus in termen declaratia ] 0
pentru modificarea i completarea | de avere?
Legii nr. 14422007  privind [ Cate persoane nu an depus declaratia de avere? 0 0
infiintarca. Organizarea  $l | Cite sesiziri au fost transmise ANI? 0 0
;“f‘“"“““’.““ Agentiel Naliome |t AT oo wrenrt o sesizarilor 0 0
¢ Integritate, precum si pentru . ianecpdoge
modificarea si completarca altor _tn}ubmrsr:' de iupe: - |
i Cite decizii a]h'_: .ﬂ\}«‘ll au fost puse in aplicare? 0 0
Cate hotirdri ale instantelor de judccati s-au 0 0
Legea nr. 161/2003 privind unele | 93 ¢a ur e g .msr”’_ﬁmm? NI
masuri pentru asigurarca | Cate misuri administrative au fost adoptate 0 0
transparentei  in exercitarea | PEniru inlaturarea cauzelor sau circumstanielor
demnitatilor publice, a functiilor | ¢are au favorizat incilcarea normelor privind
publice si in mediul de afaceri, | declararea averilor?
prevenirea  §i sancjionarca | Céte consultatii au fost oferitc de persoanele 49 49
' corupticicu  modificarile  si | Tesponsabile pentru implementarea
| completarile ulterioare prevederilor legale privind declaragiile de avere
g1 declaratiile de intercse? )
Care este gradul de cunoastere de caire angajaji mediu mediu
a normelor privind declararea averilor (foarte
ridicavridicat/medin/scizut/foarte scizut)?
Céte activititi de formare privind declaratiile 0 0
de avere au fost realizate?
Cate persoane au fost instruite prin intermediul 0 0
actiunilor de formare profesionala?
I' Declararca cadourilor | Legea nr. 251/2004 privind unele | Cate cadouri au fost primite §i inrcgistrate in 0 0
[ masuri referitoare la  bunurile | registru?
| primite cu titlu gratuit cu prilejul | Cand este publicat anual inventarul pe site-ul 0 0




{ T T unor acfiuni de pmtm'-ul_ in | institufiei? o _—I
em'"m."?ma mandatului sau a In cite situatii s-a achizitionat cadou!? 0 0 N
[unciie oz REG === e e )

Care esle valoarea cadourilor achizifionate? 0
[ Care este valoarea cadourilor primite (per 0 0 |
_cadou gi in total)?
Care este valoarea bunurilor valorificate? 0 0
Conflicte de intcrese | legea nr.  176/2010 privind | Cate declaraiii de abtinere au fost? 0 0
integritatea in exercitarea | In cdle siluatii superiorul ierarhic a dispus 0 0
functiilor §i demnittilor publice, | inlocuirea persoanci aflatd in  situatia de
pentru modificarea si completarea | potential conflict de interesc? i
Legii nr.  144/2007  privind | Cate sesizari au fost primiie de institujie de la 0 0
infiintarca, organizarca $i | terfe persoane cu privire la existenta unui
functionarca Agentici Najionale conflict de interese? i
de Integritate, precum si pentru Cate decizii ANI au facul posibila constatarea 0 0
modificarea si completarea altor | syarii de conflict de interese?
R Tiowiimmrine i Cite sesiziri privind posibila savarsire a 0 0
Legea nr. 161/2003 privind unele infractiunii de conflicte de intercse au fost
masuri pentru asigurarea | oo la parchet?
mmﬂm,“'"‘” " ex::rcltﬁrca Cale rechizitorii/condamniri privind savarsirea 0 0
demnitifilor publice. a functiilor nfracfiunii de conflicte de intercse s-au
publice si in mediul de afaceri. intocmit?
?mvertlr}:u ¥ odi SE?U.II]?"@ Care este gradul de cunoastere de catre angajati scizul sclzut
t.:urup ;‘]EI*E.}I | g fichrile i a normelor privind conflictul de interese (foarte
E::;;pl etari v.le ulterioare _ridicat/ridicat/mediu/scazut/foarte scizut)?
R Cite activitdji de formare s-au realizat? 0 0
Cale persoane care au fost instruite prin 0 0
intermediul actiunilor de formare profesionala?
Consilier de etica legea nr. 188/1999 privind | Céte sedinte de consultare s-au finut? ] 2
Statutul Funu;mnarilc:r publici. "c4y angajati au beneficiat de consiliere? 49 49
republicatd, cu modificarile §i a0 spete, diferentiate pe tipologii de dileme 0 0
completirile ulteriocare etice, au existat?
Legea nr. 7/2004 privind Codul & este gradul de cunoagtere de catre angajati a scazul mediu

de conduiti a funciionarilor
publici, republicata

normelor  privind  consilierul  ctic(foarte
I ridicat/ridicat/mediu/scizut/foarte sedizut)?




Care estc gradul de popularizare a rolului scizut mediu
consilicrului de etica?
Cate activitdi de formare s-au realizat? 1 1
Cate persoane au fost instruite prin intermediul 2 4
actiunilor de formare profesionala?
6. Incompatibilitati Legea nr. 176/2010 privind | Cate persoanc s-au aflat in  stare de 0 0
inlegritatea in exercilarea | incompatibilitate? )
funciilor si demnitatilor publice, | Cite sesizari ale ANI au [ost formulate de catre 0 0
pentru modificarea i complelarea | institutie?
!ngn nr. Mdﬁm.” prl\-'lnq " Cate sesizari au fost primite de institutie de la 0 0
1f1ﬁlnFaruu, g i terte persoance cu privire la existenja unci
fum:tmm.u:cn Agenjiei Nationale incompatibilitati?
“":}J.“t_‘“’t“‘m"t "“’““‘I“ ¥ F’"’;"‘* Cate decizii ale ANI cu privire la constatarea 0 0
UMILOCANE 3 completaren. alior unor incompatibilititi au fost pronuntate?
acte normative =
Legea nr. 16172003 privind unele | Cate masuri administrative au fost adoptate 0 0
, masuri pentru asigurarea | pentru inliturarca cauzelor san circumstanielor
transparenfei  in  exercitarea | care au favorizat incilcarea normelor privingd
demnitatilor publice, a funcyiilor | incompatibilitafile?
publice si in mediul de afaceri, | Care este gradul de cunoastere de catre angajali scizut scazut
prevenirea 5i sanctionarea | @ normelor privind incompatibilititile (foarte
corupticicu  modificirile i | ridicavridicat/mediw/sciizut/foarte scazut)?
completirile ulterioare | Cate activitid|i de formare s-au realizat? _ 0 0
Cate persoane au fosl instruite prin intermediul 0 0
actiunilor de formare profesionala?
7. Transparenta in Legea nr. 52/2003  privind | Cite anunfuri publice au fost privind proicctele ] 6
procesul decizional | transparenta  decizionald  in | de acte normative?
administratia publicii,cu -— - —
modificirile  si  completarile Catf: rmumgn‘dan au fost transmisc de 0 0
alertonis socictalea civild privind completarca sau
modificarea proiectelor de acte normative,
[ | diferentiate pe tipologii?
' I Care a fost gradul de acceptare si preluare al 0 0

r
L

recomandarilor formulate de societatca civila
cu privire la proicctele de acte normative

supuse consullarii publice (ca procent intre

numérul total de recomandiri transmise i




| numarul de propuncri efectiv preluate)?

| Céte sedinje publice s-au tinul? 6 _ 6
_Cati participan(i au fost sedintele publice? | medi¢  50/sedinta medie — 50/sedinii
Cate plangeri s-au depus in justitic privind 0 0
nerespectarca  prevederilor legale de  citre
| institutic 7
Cate i ce tipuri de sancliuni au fost dispuse 0 0
pentru incilcarca obligagiilor legale?
Cite activititi de pregatire profesionali a 1 ]
personalului din administratia publici s-au
realizat? _
. Cite persoanc au fost instruite prin intermediul | 0
i actiunilor de formare profesionala? _
8. | Acces la informatii de Legea nr. 54472001 privind | Cite solicitari de informatii de intcres public ] 6
intcres public liberul acces la informatiile de | au fost formulate?
interes  public, cu  modificarile | i
ullerioare Ciite raspunsuri s-au comunicat? 5 6
La cate dintre acestea s-a comunicat rispuns? 5 (1]
Cate rispunsuri au fost formulate cu intirziere. 0 0
fatd de termenul legal?
Cate informapii dc interes public au fost 0 0
solicitate si nu s-a primit raspuns? La cite
solicitiri de informaii de interes public nu s-a
formulat raspuns?
(ate reclamatii administrative s-au depus? 0 0
Cate reclamatii  administrative au  fost ] 0
solutionate pozitiv?
Cate  reclamatii  administrative  au  fost 0 0

solutionate negativ?




Cite plangeri s-au depus in instanti?

Cate i ce tipuri de sanctiuni au fost dispuse
pentru incilcarca obligatiilor legale?

| Cite activitati de pregatire  profesionald a
personalului din  administratia  publicd s-au
realizal?

Cate persoanc au fost instruite prin intermediul
acfiunilor de formare profesionala?

Protectia avertizorului
de integritate

Legea nr. 571/2004  privind
profectia personalului din
autoritifile publice, instituiile
publice si din alle unitiji carc
semnaleaza incilcari ale legii

| Ciite sesiziiri au lost formulate?

Cite si ce tipuri de norme au fost incilcate?
| Structurati sub forma unui Compendiu,

==

Ciite regulamenic internc au fost armonizate cu
prevederile Iegislative?

In cite institutii §i servicii publice din
subordine existd persoane special descmnate
pentru a primi sesizirile  avertizorilor  de

integritate?

Tn_gcﬁle institutii s1 servicii  publice din
subordine existd implementat un mecanism cu
privire la protectia avertizorilor de integritate?

Cate masuri administrative au fost adoptate
pentru inlaturares cauzelor sau circumstanielor
carc  au  [avorizat  incdlcarea  normelor,

_ diferential pe tipologii?

Numir de situaii de represalii la locul de
| munca

Cite plangeri s-au depus in instanta?

In cate situatii au fost acordate compensatii

=] L=

o=

_avertizorilor de integritate? ]
Cite activitati de pregilire prolesionala a
personalului din administragia publicd s-au
| realizat?

Cate persoane au fost instruite prin intermediul

_| actiunilor de formare profesionala?

-7



Interdicti mﬁ : Legea nr. 16172003 privind unele | Cate regulamente  interne  care  prevad |

inchcierea angajirii in | masuri pentru asigurarea | procedura  monitorizarii  situatiilor  de
cadrul institutiilor transparcnfel  in exercitarca | pantouflage existi? ]
publice demnitatilor publice, a functiilor | In  cale institutii - si  servicii publice din
(Pantouflage) publice i in mediul de afaceri, | subordine existi implementat un mecanism cu

prevenirea  si sanctionarca | privire  la  monitorizarea situafiilor  de
| coruplieicu  modificirile s pantouflage. inclusiv prin desemnarca unor
| completirile ulterioare [art. 94 l__p_cm:inc cu atributii speciale in acest sens? |
alin. (3)] Cate persoane au desfisurat activitai de
monilorizare §i control cu privire la societati
comerciale $i au iesil din corpul [unctionarilor
publici? :
Céte persoane iyi desfisoara activitatea/ dau
consultanta in  cadrul regiilor autonome,
societitilor comerciale ori in alic unitili cu
scop lucrativ din sectorul public, in termenul
de 3 ani dupa iegirea din corpul functionarilor
publici (dintre acele persoane care au
| interdietie conform legii) ? ]
Cite misuri s-au adoptal pentru remedierca
situatiilor de pantouflage, diferential pe tipuri?

RESPONSABIIL CU |
ZAHARIE NIGOLETA-LILIANA

'LEMENTAREA SNA



